BULLETIN D’ADHESION

] Nouvel adhérent U Actif U Retraité
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SITUATION PERSONNELLE

TITULAIRE :

O Premier degré  Spécialité (directeur, Zil, ASH, EMF...) & cooveveevieenreereeneiereennns

O Professeur des écoles O Instituteur

0 Second degré DISCIPINE 2 «evveveeireieieiieieieeteteteeee e e esetesssesesseseenesesesesennas

O Certifié OPrr O Agrégé O Bi-admissible OAE OCE OPecc OCEdErs O Cop
OPers O CPE ODCIO O Autre (PréCiSer) : .eeevemererererereeereeereneenes

NON-TITULAIRE :
U Enseignant, CE, CPE (Précisez) : ...coceeeevererveneenene O Vacataire O Contractuel
Q Autres (AED...) (précisez les fonctions) : .......eeeevevevenncns

DEBUT DE CARRIERE :

Q Ftudiant (M1, M2)

QO Stagiaire: OPE  OZCertifié OCop OCpE OPwp  OPrrs OAgrégé O bi-admissible
Q Suppléant

SITUATION ADMINISTRATIVE

O Classe normale O Hors classe O Classe exceptionnelle
W Temps complet ~  Temps partiel : .......... % W Cum, CLp, Cra...

Echelon: .......... Montant de la cotisation : ...................

Mode de paiement:  ( Chéque W Virement [ Paiement fractionné : O Premiére demande
O Renouvellement

COTISATION

J’adhére au Syndicat des Enseignants-Unsa, date et signature :

Les informations recueillies sont destinées au fichier syndical. Elles seront utilisées pour vous donner des informations syndicales susceptibles de vous intéresser.
Elles peuvent donner lieu a I'exercice du droit d’acces, conformément a la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 relative a I'lnformatique, aux fichiers et aux libertés.

Le montant de votre cotisation annuelle est proportionnel au salaire. Il est égal a 5,8 milliémes de votre traitement annuel brut.
Modalités de versement ¢ En une seule fois par cheque, adressé a votre section syndicale. ® En plusieurs fois par prélévements fractionnés sur votre compte bancaire ou postal. ¢ Par carte bancaire sur www.se-unsa.org

Cotisations

REDUCTION D’IMPOTS 66% de votre cotisation

Titulaires
E C H E L O N S HORS CLASSE 01 02(03|04]05]06]07
CLASSE NORMALE 04 |05 |06 |07 |08 )09 |1 |1 Prof écoles, Certifié, Cee, Pvp, Peps, Daio 164€| 185€[ 199 €| 213 €| 230€| 245 €259 €
QN  [Instituteur 127€|129€[ 132 €[ 139€| 146 €| 155€|170€ Agrégé 218€(230£( 243 €| 259 272£|303 €
Y= |Prof écoles, Certifié, Cop, CeE, Prp, Peps 143 €[ 150 €[ 155 €| 164 €| 176 €] 188 €203 €| 218 € Pecc, Ce D'Eps 151€[159€[ 169 €[ 178 €[ 203€[218 ¢
8 Peac, Ce d'Eps, A€, Ce 130 €]137€) 144 €| 152 €] 160 €| 169 €[ 179 €
"_ Bi-admissible 146 €[ 155€[166 €] 174 €| 188 €[ 203 €[ 218 €| 228 € CLASSE EXCEPTIONNELLE 01 ] 0203|0405
™~ |Agrégé 174 €[186 €[ 196 €] 210 €| 226 €] 244 €] 259 € (272 € PeGc, Ce D'Eps 203 €| 220 €| 230 €| 245€|259 €
8 Non-titulaires Situations particuliéres Début de carrigre _ Retraités
Contractuel Vacataire | 40€| | Disponibilité, congé parental | 40€ :troz_ecoles, Cemf“‘*' Z:SE% P‘U’ ET. Cop: Stalqlalre 1gg g FI:ens[on infériilergoé 141%% (€) - 13% €€
- : ™ : Temps partiel ou Cea: udiant suppléant ension entre 1400 et
:23:5: Z&Og 500 : (3)8 § Assistant déducation | 70¢ au prorata du temps partiel Agrégeé, bi-admissible : stagiaire 120€ | |Pension supérieure a 1850€ |127€
indice > 400 160 €
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